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Protokoll zum Workshop 3 — Soziale Inklusion

Der Workshop 3 — Soziale Inklusion im Rahmen der digitalen Konsultationsrunde zur ESF+-
Programmplanung fiir die Forderperiode 2021-2027 in Thiringen hat die folgenden Richtlinien und
Fordergegenstiande behandelt:

e Sozialstrategierichtlinie (Integrierte Sozialplanung in Landkreisen und kreisfreien Stadten,
Thiringer Initiative fiir Integration, Nachhaltigkeit, Kooperation und Aktivierung (ThINKA),
Beteiligungsformate, nationale, internationale und regionale strategische Austauschprojekte
sowie systematische, lokale Untersuchungen)

e Integrationsrichtlinie (Integrationsprojekte, Teilhabeprojekte, Bildung und Integration
Strafgefangener und Strafentlassener (BISS))

e Aktivierungsrichtlinie (Beratungsstelle fur Jingere, Praxisorientierte MaRnahmen, Thiiringer
Initiative zur Integration und Armutsbekampfung — Nachhaltigkeit (TIZIAN), Bildungsberatung,
Grundbildungszentren)

Insgesamt haben am 06. Mai 2021 zwischen 13.30 und 16.30 Uhr 144 der 150 angemeldeten
Teilnehmenden am Workshop 3 — Soziale Inklusion teilgenommen. Die Gruppe der angemeldeten
Teilnehmenden setzte sich dabei wie folgt aus verschiedenen Akteursgruppen zusammen:

Einrichtung der

(e Elgnchtung Arbeitsverwaltung
5%

Sonstige 6ffentliche 10%

Verwaltung

13% Einrichtung, Kammer oder
Verband der Wirtschaft

3%

Privatwirtschaftliches
Unternehmen
12%
Privatperson
. 1%
Offentliches Unternehmen
o Kreis- oder Gemeinniitzige Einrichtung (z.
Stadtverwaltung / B. Verein, soziales oder
kommunaler gemeinnitziges Unternehmen)
Spitzenverband 41%
10%

Kirche / konfessioneller Verband
[ Wohlfahrtsverband
3%

Hochschule / aueruniversitdre
Forschungseinrichtung
1%

Nach einer kurzen Einfiihrung zum Workshop wurde seitens der VB ESF die geplante Férderarchitektur
fir die neue ESF-Forderperiode 2021-2027 vorgestellt. Daraufhin haben die fiir die Richtlinien
zustandigen Fachreferate ihre Richtlinien und die zugehoérigen Fordergegenstande kurz prasentiert.
Im Anschluss hatten die Teilnehmenden pro Richtlinie jeweils die Mdglichkeit, Fragen zu stellen und
Hinweise bzw. Anmerkungen zu geben.

Entlang der vorgestellten Richtlinien greift das folgende Protokoll zundchst die Fragen auf, die
Teilnehmende im Rahmen des Workshops zu den jeweiligen Richtlinien gestellt haben und gibt die
entsprechenden Antworten wieder. Im Anschluss werden die Diskussionen — oft angestofRen durch
einzelne Wortbeitrdge oder Hinweise der Teilnehmenden — zusammengefasst.
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Sozialstrategierichtlinie (Integrierte Sozialplanung in Landkreisen und kreisfreien Stadten, Thiiringer Initiative fiir Integration, Nachhaltigkeit,

Kooperation und Aktivierung (ThINKA), Beteiligungsformate, nationale, internationale und regionale strategische Austauschprojekte sowie

systematische, lokale Untersuchungen)

Fragen

Antworten

Was bedeuten Sachkostenpauschalen fiir den
Verwendungsnachweis?

In der Sozialstrategierichtlinie gibt es eine Sachkostenpauschale, die sich
auf die geférderten Personalkosten bezieht. Das bedeutet fiir den
Verwendungsnachweis, dass die Personalkosten (inkl.
Personalnebenkosten) dargelegt werden miissen. Denn auf diese
Personalkosten wird dann die Sachkostenpauschale von z. B. 20 Prozent
angewendet.

zur Fordertechnik: Wenn bei der Antragstellung Pauschalen
gestattet sind (z.B. fiir Overheadkosten), ist dann auch im VWN die
Abrechnung als Pauschale moglich?

Wenn Pauschalen bei der Beantragung moglich sind, so sind sie auch beim
Verwendungsnachweis zu hinterlegen.

Gibt es die Moglichkeit zur Finanzierung von Personalkosten?

In der Sozialstrategierichtlinie werden Personalkosten finanziert. Bei den
ThINKA-Projekten werden Trager u. a. fur ihr Personal eine Forderung.

Wie adressiert die Sozialstrategierichtlinie benachteiligte
Zielgruppen?

Die Sozialplanung ist inklusiv und gendersensibel gestaltet. Dabei wird eine
weite Definition von Inklusion angelegt, um weitere
Benachteiligungsmerkmale wie einen Migrationshintergrund zu
bericksichtigen.

Das Ziel ist, diese Themen starker miteinander zu verzahnen und
miteinander zu denken.

Ist eine Person, die integrierte Sozialplanung (z. B. Gesundheitshilfe,
Altenhilfe) forderfahig oder eine zusatzliche fiir Altenhilfe?

Landkreise und kreisfreie Stadte sollen Spielraum haben, um ihre
fachspezifischen Planungen mit Personal zu hinterlegen. Solange es sich
um integrierte Sozialplanungsprozesse handelt, kann Personal auch z. B.
nur flr die Altenhilfe zustandig sein.
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Wie kann sichergestellt werden, dass die geplanten MaBnahmen
und Ziele ineinandergreifen? Vermeidung von Parallelstrukturen?

Bei der Forderung geht es um eine integrierte Sozialplanung. Dabei soll
keine andere Forderung wegfallen, sondern eher erweitert und
weiterentwickelt werden. In der Familienhilfe gibt es z. B. das
Landesprogramm solidarisches Zusammenleben, das einzelne
Planungsbereiche fordern kann.

Die Angebote werden aufeinander abgestimmt, um das gemeinsame Ziel
der aktiven Inklusion zu erreichen. So werden Parallelstrukturen
vermieden und Synergien geschaffen.

Diskussionen und Hinweise

Im Anschluss an die Frage-Antwort-Runde wird noch einmal die positive Arbeitsmarktentwicklung in Thiiringen sowie die Rolle der
entsprechenden Forderprogramme diskutiert. Die Forderansatze wiirden weiterhin einen relevanten Bedarf adressieren, wie ein detaillierter Blick
in differenzierte Statistiken zeige: Sowohl der 6. Armuts- und Reichtumsbericht der Bundesregierung als auch der Thiringer Sozialstrukturatlas
wirden verdeutlichen, dass die Aufstiegschancen aus der Armut gering und bestimmte Bevélkerungsgruppen (z. B. Geringqualifizierte,
Alleinerziehende) starker von Armut betroffen seien. Zudem sei zu bedenken, dass auch bei statistischer Vollbeschéaftigung weiterhin einige
Arbeitslose in berufsvorbereitenden MaRnahmen sind und auf eine Arbeitsmarktintegration vorbereitet werden.

Integrationsrichtlinie (Integrationsprojekte, Teilhabeprojekte, Bildung und Integration Strafgefangener und Strafentlassener (BISS))
Antworten

Fragen

Mein besonderes Interesse gilt den Fliichtlingsprojekten. An welcher
Stelle (Uber welche Richtlinie) sollen Projekte fur Gefllichtete
gefordert werden?

Personen mit Migrationshintergrund sollen kiinftig auch einen Zugang zu
den Projekten der Integrationsrichtlinie haben. Denn Inklusion heif3t, dass
keine Parallelstrukturen fiir einzelne Personengruppen aufgebaut werden
sollten. Zuvor wurden Menschen mit Migrationshintergrund ausschlieflich
Uber das Landesprogramm Arbeit fiir Thiiringen adressiert.

Wenn Menschen mit Migrationshintergrund in alle Projekte kénnen,
was wird dann aus den Projekten der LAT Richtlinie,

Die Abgrenzung zwischen dem Landesprogramm Arbeit flr Thiiringen und
der Integrationsrichtlinie verlauft entlang des SGB-II-Leistungsbezugs: Die
Integrationsrichtlinie adressiert Menschen mit Migrationshintergrund in
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Bei den Integrationsprojekten + der Zielgruppe Menschen mit
Fluchtgeschichte/Migrationshintergrund: Wie wird die Férderung
zur LAT-Richtlinie (2.2) abgegrenzt?

SGB-Il-Leistungsbezug. Menschen mit Migrationshintergrund, die nicht in
SGB-II-Leistungsbezug stehen, kdnnen Uber Projekte aus dem
Landesprogramm Arbeit flir Thiiringen unterstitzt werden.

In welcher Richtlinie ist die Integration von Menschen mit
Behinderungen in den Arbeitsmarkt angedacht? Sind hier
gesonderte Projekte moglich?

Schon in der laufenden Forderperiode werden benachteiligte
Bevolkerungsgruppen — also auch Menschen mit Behinderung — unter
Einbeziehung relevanter Stellen individuell begleitet.

Wird es bei den Integrationsprojekten altersspezifische
Zugangsbedingungen geben bzw. spezielle Angebote fir jlingere
Zielgruppen?

Nein, es wird keine altersspezifischen Zugangsbedingungen im Rahmen der
Integrationsprojekte geben. In Abgrenzung zur Aktivierungsrichtlinie
adressieren jedoch die Teilhabeprojekte nur dltere Personengruppen
(Personen ab Vollendung des 30 Lebensjahres). Die Aktivierungsrichtlinie
fokussiert sich auf arbeitsmarktferne Jugendliche.

Wenn die Zielgruppe der LAP Projekte gedandert wird und die TN-
Zahl dadurch sinkt, werden dann perspektivisch weniger LAP-
Projekte bzw. weniger TN-Platze gefordert?

Die Anzahl der geférderten Platze hangt zunachst von den zur Verfligung
stehenden finanziellen Mitteln ab. Von daher ist diese Frage fundierter erst
dann zu beantworten, wenn hierzu Klarheit herrscht (OP-Einreichung und
Genehmigung). Kalkuliert wurde mit dem aktuellen Bestand von LAP- und
TIZIAN plus Projekten. Die vereinfachten Kostenoptionen bei Tizian plus
werden eine Anderung erfahren.

Ist bei der Finanzierung die 60 (Forderung) - 40 (Eigenmittel) fix? Ist
eine Aufstockung via Landesmittel 0.3. auf wie bisher 80 - 20
moglich?

Das Verhaltnis von 60:40 stimmt, jedoch bezieht es sich auf 60 Prozent EU-
Mittel und 40 Prozent Landes-Kofinanzierung. Bei anderen Richtlinien kann
besser auf Bundes- oder private Mittel zuriickgegriffen werden. Trager
missen also nicht selber die Finanzierung Gibernehmen.

Wann werden die KAVs zu den Integrationsprojekten kommen?

Grundsitzlich ist ein liickenloser Ubergang von der aktuellen in die
kiinftige Forderperiode wiinschenswert. Das Bewilligungsende fiir laufende
Projekte wird am 31.03. oder 30.06.2022 sein. Ungefdhr 3-4 Monate
vorher miissten die KAVs anlaufen.

Nachfrage: TN-Kontakt bei LAP-Projekten bleibt bei 14-tagig? Oder
soll diese engmaschiger erfolgen unter Berlicksichtigung der neuen
Zielgruppen?

Die Kontaktdichte wird bei einem fortgeschrittenen Planungsstand noch im
Rahmen von Regionaltreffen diskutiert. Grundsatzlich gilt, dass die
Zielgruppe der Integrationsprojekte (am Arbeitsmarkt benachteiligte
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Menschen) natdrlich einer geringeren Kontaktdichte bedarf als die
Kontaktdichte zur Zielgruppe der arbeitsmarktferneren Teilhabeprojekte.
Die finale Angabe zur Kontaktdichte wird in den KAV stehen.

Teilhabeprojekte (TIZIAN plus): Es gab zwei Aussagen zur
Kontaktdichte. Kdnnen Sie hier bitte nochmal konkretisieren?

Die Kontaktdichte fiir Teilhabeprojekte wird hoéher als bei den
Integrationsprojekten sein, evtl. taglich. Genauso wie bei den
Integrationsprojekten wird es hierzu eine Abstimmung geben.

Zur Integrationsrichtlinie: Wie wird die Verknlipfung mit den
Sprachférderangeboten des Landes und des Bundes fiir gefliichtete
Menschen angedacht?

Hier ist nach der konkreten Art der Sprachférderangebote zu
differenzieren, um eine genaue Antwort geben zu kénnen.

In Abgrenzung zum Asyl- und Migrationsfonds unterstitzt der ESF+
nicht die kurzfristige, sondern die mittel- bis langfristige
Integrationsphase. Beispiel?

Im Programmtext zur neuen Férderperiode wurde der Abschnitt
dahingehend konkretisiert, dass sich der ESF+ auf die
Arbeitsmarktintegration fokussiert. Dahingegen zielt der Asyl- und
Migrationsfonds eher auf erste Unterstltzungsangebote zur sozialen und
gesellschaftlichen Integration ab.

Laut Evaluation misslingt in 75 Prozent der Falle die Integration in
Arbeit. Werden erfolglose Projekte abgestellt und erfolgreiche
besser finanziert?

Diese Anmerkung wurde im Landesbeirat schon einmal gemeinsam
diskutiert. Im Umkehrschluss heiRt es, dass 25 Prozent der Teilnehmenden
von Projekten der Aktivierungs- und Integrationsrichtlinie die
Arbeitsmarktintegration erreichen. In den Projekten der
Integrationsrichtlinie sind es sogar 32 Prozent der Teilnehmenden. Das
Ubersteigt die Vergleichswerte des Regelgeschifts in den Jobcentern.
Dariiber hinaus haben 80 Prozent der Teilnehmenden ihre beruflich-
fachliche oder personliche Situation verbessern kdnnen. Insofern ist diese
Quote als Erfolg zu betrachten, insbesondere vor dem Hintergrund der
multiplen Problemlagen der Teilnehmenden. Diese und weitere Ergebnisse
sind der Evaluierung zu entnehmen, die bald veroffentlicht wird.

Ist es angedacht, dass die maximale Zuweisungsdauer ausgedehnt
wird? Welche Forderperioden spielen bei der Anrechnung der
bisherigen Zuweisungsdauer eine Rolle?

In der laufenden Férderperiode gibt es keine Zuweisungsdauer. In der
kiinftigen Forderperiode soll jedoch eine Zuweisungsdauer eingefiihrt
werden. Beim Ubergang zwischen den Férderperioden wird es dann
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Einzelfallentscheidungen geben — Details zur genauen Vorgehensweise
folgen zum gegebenen Zeitpunkt.

Diskussionen und Hinweise

Im Anschluss an die Frage-Antwort-Runde wird deutlich, dass aus Sicht der Wirtschafts- und Sozialpartner*innen die Ansprache der neuen
Zielgruppe der Gefllichteten richtig und eindeutig abgegrenzt sei zum Landesprogramm Arbeit fiir Thiringen. Jedoch solle auch in den KAV
bedacht werden, dass Gefliichtete ggf. andere Unterstiitzungsleistungen benétigen als arbeitsmarktferne Personengruppen mit deutscher
Staatsangehdrigkeit. Auch sollten KAV landkreisiibergreifende Kooperation erlauben, die bisher erfolgreich verliefen. Das TMASGFF greift diese
Anmerkungen auf und kiindigt differenzierte KAV an.

Aktivierungsrichtlinie (Beratungsstelle fiir Jiingere, Praxisorientierte MaBnahmen, Thiiringer Initiative zur Integration und Armutsbekampfung

— Nachhaltigkeit (TIZIAN), Bildungsberatung, Grundbildungszentren)

Fragen Antworten

Soziale Inklusion ist komplex: Werden auch Projekte fiir sozial Bei TIZIAN-Projekten profitieren auch die Kinder der Teilnehmenden von
benachteiligte Kinder/Jugendliche z. B. an Schule realisiert werden den MaRnahmen der Projekte (z. B. Trainings bzgl.

kénnen oder nur Erwachsene? Erziehungskompetenzen, Home-Schooling).

Zudem wird es neue Zielgruppen innerhalb der Jugendlichen geben:
Schulabsente Jugendliche sowie Jugendliche, deren Schulabschluss
gefdhrdet ist. Die genaue Altersdefinition liegt noch nicht fest. Diese neuen
Zielgruppen sollen eine berufliche Perspektive entwickeln.

Neben den MalRnahmen in der Aktivierungsrichtlinie adressiert auch die
Schulférderrichtlinie Kinder und Jugendliche.

Ist eine individuelle Begleitung Jugendlicher nichtdeutscher Herkunft | Der Fokus der Projekte liegt auf der Integration in Ausbildung — und nicht
wahrend der Ausbildung geplant? der Begleitung wahrend der Ausbildung. Hierfiir gibt es entsprechende
Instrumente der Bundesagentur fiir Arbeit wie Assistierte Ausbildung
(Flex).




ESFER

EUROPA FUR THURINGEN
EUROPAISCHER SOZIALFONDS

EUROPAISCHE UNION
Européischer Sozialfonds

Bei der Abstimmung mit der kommunalen Ebene sollten auch in der
Aktivierungsrichtlinie die Sozialplanenden miteinbezogen werden.

Die Evaluierung greift diese Anmerkung auch als Handlungsempfehlung
auf. Aktuell hat die Begleitstruktur in Form von Orbit angefangen,
Sozialplanende miteinzubeziehen. Die Perspektive der Sozialplanenden
wird als Bereicherung wahrgenommen. Allerdings werden noch nicht in
allen Kommunen die Sozialplanenden einbezogen, u. a. auch, weil beide
Seiten nicht voneinander wissen.

Wie wird die Forderung aus dem ESF zu MaBBnahmen aus dem SGB |l
abgegrenzt? z.B. bei der Beschaftigungsfahigkeit Alleinerziehender
und dem individuellen Coaching

Die kommunalen Partner*innen sind in die Férderung miteinbezogen: Die
Zuweisung lauft beispielsweise lber die Jobcenter. Somit profitieren jene
Personen von der Férderung, fir die kein Regelangebot besteht.

Ist es angedacht, dass die maximale Zuweisungsdauer ausgedehnt
wird? Welche Forderperioden spielen bei der Anrechnung der
bisherigen Zuweisungsdauer eine Rolle?

Unter Anrechnung der Forderdauer in der aktuellen Férderperiode kénnen
Teilnehmende auch in Projekte der neuen Férderperiode einsteigen. Unter
Umstanden wird auch die Forderdauer ausgedehnt, wobei der
Forderkettengedanke nicht auRer Acht gelassen werden darf.

Gibt es Plane fiir eine "Nachsorge"-Struktur fir TIZIAN?

Derzeit gibt es keine Nachbetreuung nach TIZIAN-Projekten, sofern in der
FolgemalRnahme eine sozialpddagogische Begleitung vorhanden ist. Das
kann ggf. iberdacht werden — jedoch bestehen hierzu keine Plane.

Gilt die Sachkostenpauschale auch in Zukunft fur die TIZIAN und
TIZIAN Plus Projekten, also keine Standardeinheitskosten mehr?

Die Standardeinheitskosten waren im Abwicklungsprozess fehleranfillig,
sodass es sie in der kiinftigen Forderperiode nicht mehr geben wird.
Aullerdem wird unter Umstanden der Betreuungsschliissel angepasst. Aus
diesem Grund kénnte dann auch eine Restkostenpauschale greifen.

Inwiefern unterscheidet sich die Férderung von schulabsenten
Jugendlichen in den spezifischen Zielen v und vii? Unterschied
Schulférderrichtlinie und Aktivierungsrichtlinie?

Hierzu gibt es bereits Gesprdache mit den Zustandigen der
Schulférderrichtlinie, um die Abgrenzung der Zielgruppen sicherzustellen.
Noch ist die genaue Zielgruppendefinition jedoch nicht ausgereift. Derzeit
ist die Tendenz, eher altere Schiler*innen (ca. 13-15 Jahre) zu adressieren,
deren Abschluss gefdhrdet ist bzw. die schulabsent sind. Der Hinweis, dass
die Forderung Jugendliche (iber 16 Jahre adressieren sollte, ist zur Kenntnis
genommen worden und wird bedacht.
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Sollen d. neuen Zielgruppen (schulabstinente/delinquente J.) den FG
Beratungsstellen fur Jingere/praxisorientierte MaRnahmen
zugeordnet werden? Oder soll es separate Projekte geben?

Die neuen Zielgruppen sollen zum Fordergegenstand praxisorientierte
Malnahmen gehoren, sind aber als besondere Zielgruppe zu betrachten.
Insofern wird es eine gesonderte Ausschreibung in den
Gebietskorperschaften —in Absprache mit kommunalen Partner*innen wie
Jugendamtern — geben. Dann kdnnen Trager sich speziell auf diese
Zielgruppe bewerben.

Ist eine Anpassung des Schliissels auch in den anderen FG geplant
(Beratungsstellen flir Jingere/praxisorientierte MaRnahmen)?

Eine Anpassung des Betreuungsschlissels ist nur bei den TIZIAN-Projekten
angedacht.

Das bedeutet, JustiQ-Projekte kénnen ab neuer Forderperiode in
ESF+-Forderung libergeleitet werden als Beratungsstelle fir
Jingere?

Ubergeleitet ist vielleicht nicht der passende Begriff: Sobald die Férderung
Uber JustiQ abgeschlossen ist, kann durch ein KAV eine dhnliche Férderung
Uber die Aktivierungsrichtlinie erfolgen.

Im Rahmen der Stadtteilarbeit fallt auf, dass COVID die
Problemlagen von funktionelle Analphabeten verscharft. Gibt es
spez. MaRnahmen fir diese Zielgruppe?

Die Grundbildungszentren nehmen genau diese Zielgruppe mit Defiziten in
der Grundbildung in den Fokus. Allerdings gestaltet sich die Erreichung der
Zielgruppe noch schwieriger seit der Covid-19-Pandemie. Sollte die Covid-
19-Pandemie bis zum Forderbeginn nicht Glberwunden sein, wird auch
stark liber die Zielgruppenansprache nachgedacht. Andere Projekte
versuchen es zum Beispiel Gber eine aufsuchende Beratung.

steht schon fest in welchen Regionen die Grundbildungszentren
eingerichtet werden sollen? Gibt es ein Bewerbungsverfahren?

Nein, die regionale Verteilung der Grundbildungszentren steht noch nicht
fest. Sie sollen bestenfalls flaichendeckend in Thiringen sein. Dabei ist kein
KAV angedacht: Es werden voraussichtlich nur die anerkannten
Einrichtungen geférdert — hiervon gibt es insgesamt 39. Das zustandige
Referat ist in Kontakt mit diesen Einrichtungen.

Bildungsberatung —ist hier eine fallbezogene Férderung im Blick
oder die Schaffung von Personalstellen, die ggf. auch aufsuchend
tatig werden kénnen?

Ja, bei der Bildungsberatung werden auch Personalstellen geschaffen, die
aufsuchend tatig werden konnen.
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Bei einer Finanzierung von 60:40: Ist dann von einer Kofinanzierung | 60 Prozent der Mittel kommen von der EU, die mit 40 Prozent kofinanziert
seitens der Jobcenter auszugehen? werden missen. Aus welchem Topf (z. B. Landesmittel, Bundesmittel,
Jobcenter) diese Kofinanzierung erfolgt, ist dann zu schauen. In diesem Fall
erfolgt die Finanzierung aus Landesmitteln.

Wie zuganglich sind alle MalRnahmen fiir benachteiligte Dieser Hinweis fallt in den Bereich des Querschnittsziels Chancengleichheit
Personengruppen (z. B. Menschen mit Behinderung)? und Nichtdiskriminierung, das Gbergreifend im Operationellen Programm
beriicksichtigt wird. Ein konkretes Beispiel ist die Offentlichkeitsarbeit, die
grundsatzlich jetzt und auch in Zukunft die Barrierefreiheit sicherstellt.

Bei der Integrationsrichtlinie gibt es KAV fir Teilzielgruppen. Wenn sich ein
Jobcenter mit einem erhéhten Férderbedarf flir Menschen mit
Behinderungen meldet, dann missen ggf. notwendige Leistungen wie
Dolmetscher*innen mitkalkuliert werden. Allerdings sind die Bedarfe der
Jobcenter derzeit noch unklar.

In der Sozialstrategierichtlinie berticksichtigen die ThiNKA-Projekte in ihren
Sachkosten- bzw. Restkostenpauschalen die Notwendigkeit von
Dolmetscher*innen.

Wie sollen Wirtschaftspartner bei der Bildung von Im Rahmen der Integrationsrichtlinie sollen wie bisher
arbeitsplatzbezogenen Kompetenzen eingebunden werden? arbeitsplatzbezogene Kompetenzen vor allem durch die praktische
Erprobungen — also einen direkten Kontakt zwischen Arbeitssuchenden
und den Betrieben — hervorgebracht werden.

In der Aktivierungsrichtlinie wird gemeinsam mit den Jobcentern und
Jugendamtern im Rahmen einer Bestandsaufnahme und Férderplanung
geprift, welche Kompetenzen vorhanden sind und wie sie
weiterentwickelt werden kénnen (z. B. Arbeitserprobungen, Praktika).
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In den Grundbildungszentren hangt es von den Bedarfen der Zielgruppen
ab, inwiefern eher Grundbildung oder arbeitsplatzbezogene Kompetenzen
benotigt werden. Um den Bedarf zu ermitteln, wird mit der Zielgruppe und
den Netzwerken vor Ort Kontakt aufgenommen. Ansonsten wére eine
arbeitsplatzorientierte Alphabetisierung denkbar.

Herr Havenstein beendet den Workshop mit einigen Hinweisen zum weiteren Programmplanungsprozess:

e Zunachst werden die Ergebnisse der digitalen Konsultationsrunde zusammengebracht und ausgewertet, um sie im Operationellen Programm
systematisch zu bericksichtigen.

e Daraufhin wird im Mai oder Juni diesen Jahres ein Kabinettsbeschluss zur finalen Mittelverteilung angestrebt, um Planungssicherheit fiir die
Fertigstellung des Operationellen Programms zu erhalten.

e Parallel dazu werden auch letzte Unklarheiten beziiglich der Indikatorik beseitigt.

e Auf EU-Ebene werden die Dach- und ESF-Verordnung ratifiziert. Im Anschluss kann das Operationelle Programm vermutlich ab Juli eingereicht
werden. Die VB ESF strebt eine Einreichung im dritten Quartal des Jahres an. Sobald das Operationelle Programm genehmigt ist, werden die
Thiringer Wirtschafts- und Sozialpartner*innen es auch zur Verfiigung gestellt bekommen.
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Grundsétzlich wurde dem Workshop seitens der Teilnehmenden ein gutes Feedback gegeben. GroRRtenteils empfanden die Teilnehmenden den Workshop
als informativ und interessant. Hervorgehoben wird auch die Moderation.

Wie haben Sie die heutige Veranstaltung empfunden? 033

bereichernd

sehr gut moderiert Ja  cop . strukturiert

strukturgebend sehr viele Informationen
. gut strukturiert

kospirativ
gut organisiert

kurzatmig tolle Moderation sehr informativ klarstellend
R ) . . umfangreich spannend
partizibativ  jnseressant  INfOrmativ _
Interaktiv groRartig ) sehr gute Vorbereitung
__ super moderiert sehr gute Moderation opsisch Fachlich
anKe
sehr gute Durchfiihrung konspirativ

informativ & kurzweilig
kurzweilig & informativ  kompetente Antworten



