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Auswertung der Online-Konsultation

Im Rahmen der Erstellung des Operationellen Programms
far den Einsatz des ESF in Thuringen in der FOorderperiode
2021 bis 2027

ESF

EUROPA FUR THURINGEN
EUROPAISCHER SOZIALFONDS

EUROPAISCHE UNION
Européischer Sozialfonds
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Zielstellung der Online-Konsultation

» Die Beteiligung der Thiringer Partner und Bulrger*innen in der
Erstellung des neuen Operationellen Programms des ESF fir die
Forderperiode 2021-2027 wurde durchgefihrt, um
sicherzustellen, ...

o dass die Ziele der Landesregierung mit denen Thuringer
Partner und der Thiringer Burger*innen tdbereinstimmen.

o dass der ESF weiterhin relevante Malshahmen fordert.
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Durchfuhrung der Online-Konsultation

« Offentlich zuganglich tber die ESF-Website des Freistaats Thiringen
und per Mail an Verteiler der Thiringer Partner verteilt

* Moglichkeit der Teilnahme vom 17.01. bis zum 10.02.2020
« 495 verwertbare Rucklaufe
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Inhalte der Online-Konsultation

Zm Akteursgruppe und vorherige Erfahrung mit dem ESF

Nl Programmstrategie und -prioritaten: Bedarfe, Zielgruppen und konkrete Malihahmen

2 1L Stellenwert und Art der Berlcksichtigung der Querschnittsziele
Ideen zur Steigerung des Européaischen Mehrwerts
Kommunikation fir die breite Offentlichkeit und fachlich interessierte Personen

* Sonstige Anmerkungen
..



www.thueringer-sozialministerium.de Th" , Freistaat jSr";j;:itu,";oziales,
UrlngGﬂ O 9 Gesundbheit, Frauen und Familie

> s 2 Es gab eine rege Beteiligung aus allen Akteursgruppen — mit einem
a Schwerpunkt auf gemeinnitzigen Einrichtungen

Kreis- oder Stadtverwaltung / kommunaler Spitzenverband
Einrichtung der Arbeitsverwaltung
Sonstige oOffentliche Verwaltung

11%
= Privatwirtschaftliches Unternehmen
7%

m Offentliches Unternehmen

(0)
N=495 L m Einrichtung, Kammer oder Verband der Wirtschaft

Gemeinnutzige Einrichtung (z.B. Verein, soziales oder
gemeinnutziges Unternehmen)
Kirche / konfessioneller Verband / Wohlfahrtsverband

34%

= Gewerkschaft

= Nicht-Regierungsorganisation
= Hochschule / aul3eruniversitare Forschungseinrichtur;g

= Andere Einrichtung
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A Zu den funf wichtigsten Zielgruppen (n=484) gehoren aus der Sicht der
D | Befragten v. a. Jugendliche und benachteiligte Personengruppen

43%
39% 3704

34% 34%
30% 30%
26% 26%
23%
15%
14% 14% 130, 12% 110 119%
0 ° 9% 8
5%
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Thiringe

& Zwar variieren die priorisierten Zielgruppen nach Akteursgruppe —
5] allerdings gibt es auch viele Gbereinstimmende Tendenzen (1/4)

Kreis- oder : : :
Gemeinnitzige Stadtverwaltung / Einrichtung der b?f%rrlliltilghee ana’nlglhr‘tasschaft—
Einrichtungen kommunaler Arbeitsverwaltung Verwaltun Ul e e
(n=161) Spitzenverband (n=33) (h=35) g (n=48)

Jugendlichein
der Berufs-
orientierung

(n=78)

Personen ohne
Abschluss
(n=70)

Alleinerziehende
(n=63)

(n=49)

Alleinerziehende
(n=30)

Gefluchtete
(n=22)

Personen ohne
Abschluss
(n=21)

Langzeitarbeits-
lose
(n=24)

Personen ohne
Abschluss
(n=18)

Alleinerziehende
(n=14)

Alleinerziehende
(n=16)

Jugendlichein
der Berufs-
orientierung

(n=15)

Langzeitarbeits-
lose
(n=11)

Existenzgrin-
der*innen
(n=19)

Jugendliche in
der Berufs-
orientierung

(n=15)
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& Zwar variieren die priorisierten Zielgruppen nach Akteursgruppe —
5] allerdings gibt es auch viele Gbereinstimmende Tendenzen (2/4)

Kreis- oder : : :
Gemeinnttzige Stadtverwaltung / Einrichtung der b?f%rrlliltilghee ana’nlglhr‘tasschaft—
Einrichtungen kommunaler Arbeitsverwaltung Verwaltun Unternehmen
(n=161) Spitzenverband (n=33) (h=35) 9 (h=48)
(n=49) . -
Jugendlichein . :
dger Berufs- Alleinerziehende Langzeitarbeits- Alleinerziehende
orientierung (n=30) lose (n=16)
(n:78) (n:24)
Personen ohne . Personen ohne Jugendliche in Existenzgrin-
Abschluss GeIEInu_czhzt)ete Abschluss odr(ie(;nEEieerruJﬁ- der*innen
(n=70) = (n=18) (h=15) 9 (n=19)

Jugendliche in
der Berufs-
(n=63) Abschluss (n=14) (n=11) orientierung

Personen ohne Langzeitarbeits-

Alleinerziehende
lose

Alleinerziehende

(n=21) (n=15)
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& Zwar variieren die priorisierten Zielgruppen nach Akteursgruppe —
5] allerdings gibt es auch viele Gbereinstimmende Tendenzen (3/4)

Kreis- oder : : :
Gemeinnttzige Stadtverwaltung / Einrichtung der b?f%rrlliltilghee ana’nlglhr‘tasschaft—
Einrichtungen kommunaler Arbeitsverwaltung Verwaltun Unternehmen
(n=161) Spitzenverband (n=33) (h=35) 9 (h=48)
(n=49) . -
Jugendlichein . :
dger Berufs- Alleinerziehende Langzeitarbeits- Alleinerziehende
orientierung (n=30) lose (n=16)
(n:78) (n:24)
Personen ohne . Personen ohne Jugendliche in Existenzgrin-
Abschluss GeIEInu_czhzt)ete Abschluss odr(ie(;nEEieerruJﬁ- der*innen
(n=70) = (n=18) (h=15) 9 (n=19)

Jugendliche in
der Berufs-
(n=63) Abschluss (n=14) (n=11) orientierung

Personen ohne Langzeitarbeits-

Alleinerziehende
lose

Alleinerziehende

(n=21) (n=15)
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& Zwar variieren die priorisierten Zielgruppen nach Akteursgruppe —
5] allerdings gibt es auch viele Gbereinstimmende Tendenzen (4/4)

Kreis- oder : : :
Gemeinnttzige Stadtverwaltung / Einrichtung der b?f%rrlliltilghee ana’nlglhr‘tasschaft—
Einrichtungen kommunaler Arbeitsverwaltung Verwaltun Unternehmen
(n=161) Spitzenverband (n=33) (h=35) 9 (h=48)
(n=49) . -
Jugendlichein . :
dger Berufs- Alleinerziehende Langzeitarbeits- Alleinerziehende
orientierung (n=30) lose (n=16)
(n:78) (n:24)
Personen ohne . Personen ohne Jugendliche in Existenzgrin-
Abschluss GeIEInu_czhzt)ete Abschluss odr(ie(;nEEieerruJﬁ- der*innen
(n=70) = (n=18) (h=15) 9 (n=19)

Jugendliche in
der Berufs-
(n=63) Abschluss (n=14) (n=11) orientierung

Personen ohne Langzeitarbeits-

Alleinerziehende
lose

Alleinerziehende

(n=21) (n=15)




www.thueringer-sozialministerium.de Thori Freistaat FFPH ,f\:.‘iil'n;ig:iitlfns"oziales,
UI'I ng@n s  Gesundheit, Frauen und Familie

-

A Die funf wichtigsten Férderbedarfe (n=485) sind konsistent mit diesen
5] priorisierten Zielgruppen (1/2)

Forderung der sozialen Inklusion, Chancengleichheit und aktiven
Teilhabe

Erhéhung der Beschaftigungsfahigkeit, Chancengleichheit und

45%

aktiven Teilhabe am Erwerbsleben _ 38%
Unterstiitzung bei der Berufsorientierung und beim Ubergang _ 389
zwischen Schule und Beruf °

Unterstitzung der schulischen Bildung und des Schulerfolgs 33%

Unterstitzung bei der Arbeitsmarktintegration 32%

Impulse fir die Vernetzung von Akteuren 27%

Unterstiitzung von Arbeitskraften bei der beruflichen
Weiterbildung, der Anpassungsqualifizierung und der..

Impulse fur strukturelle und / oder kulturelle Veranderungen in
der offentlichen Verwaltung oder anderen Institutionen

23%

22%

Verbesserung der Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben 21%

Unterstitzung von Arbeitskraften bei der Anpassung an den
digitalen und technologischen Wandel

20%

Starkung und Modernisierung der beruflichen Ausbildung 18%

Unterstitzung der frihkindlichen Betreuung, Bildung und

Erziehung 18%
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5] priorisierten Zielgruppen (2/2)

Unterstitzung von Forschung und Innovation

Unterstitzung von Unternehmen bei der Anpassung an den
digitalen und technologischen Wandel

Unterstitzung von Selbststandigkeit und Grindungen (inkl.
Unternehmensnachfolge)

Unterstitzung von Unternehmen und Verwaltungen bei der
Fachkraftesicherung

Unterstitzung der Kultur- und Kreativwirtschaft
Unterstitzung des aktiven und gesunden Alterns

Unterstitzung bei der Rickkehr ins Erwerbsleben

Unterstitzung der (Fach-)Hochschulbildung und der héheren
Berufsbildung

Unterstitzung der Sozialwirtschaft

Unterstiitzung von Arbeitskraften bei beruflichen Ubergangen
und der beruflichen Mobilitat

Sonstige

Die funf wichtigsten Forderbedarfe (n=485) sind konsistent mit diesen

17%

16%

16%

15%

15%

11%

9%

9%

9%

8%

12
6%
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A Prioritat 1: Férderung der sozialen Inklusion, Chancengleichheit und
ME aktiven Teilhabe (45 Prozent)

Insgesamt 89 Vorschlange, darunter:

(Sozialpadagogische) Unterstitzung zur kulturellen und sozialen
Inklusion in Schulen (n=14)

Mittel, Angebote und Sensibilisierung fur Inklusion von Menschen mit
Behinderungen (n=11)

Lokale Angebote zur Inklusion (n=10)

Strukturbezogene & administrative Anmerkungen zu Forderansatzen
(n=10)

Fortfihrung einzelner- bzw. allgemeine Ausweitung von
Forderprogrammen (n=9)

13
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A Prioritat 2: Erhéhung der Beschaftigungsfahigkeit, Chancengleichheit und
B aktiven Teilhabe am Erwerbsleben (38 Prozent)

Insgesamt 75 Vorschlange, darunter:  Konkrete MaRnahmen zur Verbesserung einzelner Forderansatze
(n=19)

Bedarfsorientierte Angebote flir Personen mit multiplen
Vermittlungshemmnissen (n=19)

Erfahrungs- bzw. bedarfsorientierte Fort- bzw. Einflihrung von
Forderprogrammen (n=14)

Spezifische Mal3hahmen zur Integration von Personen mit
Migrationshintergrund (n=7)

14
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A Prioritat 3: Unterstiitzung bei der Berufsorientierung und beim Ubergang
ME zwischen Schule und Beruf (38 Prozent)

Insgesamt 91 Vorschlange, darunter:  Frijhzeitige, praxisnahe und bedarfsorientierte Beratung zur
Berufsorientierung in den Schulen (n=22)

Starkung der Jugendfreiwilligendienste (n=20)

MaRnahmen zur Vernetzung der Akteure beim Ubergang zwischen
Schule und Beruf (n=16)

Praxisbezogene Malinahmen in den Schulen (n=14)

Konkrete MalRnahmen zur Verbesserung einzelner Férderansatze
(n=11)

Fortfiihrung der bestehenden Férderprogramme (n=6)

15
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E'j (33 Prozent)

A Prioritat 4: Unterstlitzung der schulischen Bildung und des Schulerfolgs

Insgesamt 76 Vorschlange, darunter:

Ausbau von Schulsozialarbeit und aufR3erschulischen Angeboten, u.a.
zur Unterstltzung benachteiligter Schiler*innen (n=25)

Mehr Lehrkrafte, u.a. zur Vermeidung von Unterrichtsausfall (n=22)

Bedarfsorientierte Weiterentwicklung der Lehrinhalte, z.B.
Digitalisierung (n=11)

Verbesserung der raumlichen und technischen Ausstattung (n=6)

Fortfihrung einzelner Forderprogramme (n=3)

16
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5] (32 Prozent)

A Prioritat 5: Unterstiitzung bei der Arbeitsmarktintegration

Insgesamt 75 Vorschlange, darunter:

Niedrigschwellige und individuelle Begleitung (u.a. von Sozialarbei-
ter*innen), z.B. zur Bericksichtigung individueller Problemlagen
(n=24)

Verbesserung der Zusammenarbeit bzw. Koharenz zwischen den
Angeboten und Akteuren vor Ort (n=14)

Sensibilisierungsmal3nahmen in Unternehmen und mehr praxis-
bezogene Arbeitserprobungen (n=14)

Fortfihrung einzelner bzw. allgemeine Ausweitung von
Forderprogrammen (n=11)

17
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Die Befragten messen allen Querschnittszielen in der kiinftigen ESF-
Forderperiode einen eher hohen Stellenwert bei

Chancengleichheit
und

27% 15%| n=482 }
Nichtdiskriminierung

Nachhaltige
Entwicklung und
Umweltpolitik

31% 15%| n=4384 }

Gleichstellung der
Geschlechter

Sera 26% 27% n=484 }

m sehr hoher Stellenwert
eher hoher Stellenwert
mittlerer Stellenwert
= eher niedriger Stellenwert
m sehr niedriger Stellenwert / keine Relevanz

Dafiir werden insb. Mal3hahmen zur Unterstitzung
von benachteiligten Personengruppen bei der
sozialen Integration und Arbeitsmarktintegration
genannt.

Dafur werden Aufklarungs- und Sensibilisierungs-
mal3nahmen der breiten Bevdlkerung als Instrumen-
te fur eine nachhaltige Entwicklung vorgeschlagen.

Dafiur werden v.a. Mal3Bnahmen zur Gleichberech-
tigung am Arbeitsmarkt und zur Sensibilisierung fur
geschlechterspezifische Ungleichheiten genannt.

18
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Die Befragten auf3ern v.a. konkrete Malinahmen und Winsche, wie der ESF
zu einer héheren Burgerndhe der EU-FGrderung beitragen kann

) ) « Bulrgernahe, konkrete und leicht

Burgernahe der EU- _ 31% verstandliche MaRnahmen zur Erhéhung
Forderung der Sichtbarkeit des ESF bzw. der EU

* Abbau von birokratischem Aufwand in der

Beantragung und Verwendung von EU-
Mitteln

Européische .
Identitzt - 24% Schaffung von mehr Begegnungs-
-

madglichkeiten, insb. durch weitere
Austauschprogramme fur bisher weniger
adressierte Personengruppen

Europaische « Vom Schulalter an mehr Bildungsarbeit zu
Zusammenarbeit & 1% Vorteilen der EU
Vernetzung « Internationaler Erfahrungsaustausch und

Erstellung einer tUbersichtlichen Datenbank
aller bewilligten Projekte

Synergien mit « FOrderung und Ermdglichung
anderen EU- - 17% internationaler Projekte mit geringem
Programmen blrokratischen Aufwand zum Austausch

sowie zur Vernetzung und Zusammenarbeit
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Die Befragten empfehlen verschiedene Kommunikationsmittel zur Errei-
chung der breiten Offentlichkeit und der fachlich interessierten Personen

4 )
Veranstaltungen / Konferenzen _ 80%
1 Pressearbeit und
V)
Pressemitteilungen _ S3%
\. /
4 Publikationen und A
) . 51%
2 Informationsmaterialien
Veranstaltungen / Konferenzen _ 44%
g /
4 Inf ti fd A
nformationen auf der
0
3 Internetseite _ 43%
Filme / Kinospots - 39%
\. J
20

B Fachlich interessierte Personen B Breite Offentlichkeit
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‘ Zum Abschluss aul3ern die Befragten (i) inre Bedenken zu administrativen
Hurden, (ii) inhaltliche Vorschlage und (iii) den Wunsch nach Beteiligung

,Einfachheit, Transparenz,
verstandliche Vorgaben
und Vorgehensweisen
verbessern und mehr
Burgernahe schaffen.”

\

,Bitte auch wahrend
einer Forderperiode
nachfragen, was die
Erfahrungen sind und
wo nachgesteuert
werden musste.”

,ES ist dringend
geboten, verschiedene
Forderakteure zum
abgestimmten Handeln
zu bewegen. Sonst
werden die Mittel nicht
effizient eingesetzt.”

,Die verwaltungstechnischen
Anforderungen der Antréage und
der Abrechnung sind zu fern von

dem was Organisationen leisten
kdnnen. Viele gute Ideen bleiben \ /
so ungehort®

=z

21
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Vielen Dank fur
lhre
Aufmerksamkeit!

lch freue mich auf
Ihre Fragen.
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Thiringe

& Zwar variieren die priorisierten Zielgruppen nach Akteursgruppe —
5] allerdings gibt es auch viele Gbereinstimmende Tendenzen (1/4)

Kreis- oder : : :
Gemeinnitzige Stadtverwaltung / Einrichtung der b?f%rrlliltilghee ana’nlglhr‘tasschaft—
Einrichtungen kommunaler Arbeitsverwaltung Verwaltun Ul e e
(n=161) Spitzenverband (n=33) (h=35) g (n=48)

Jugendlichein
der Berufs-
orientierung

(n=78)

Personen ohne
Abschluss
(n=70)

Alleinerziehende
(n=63)

(n=49)

Alleinerziehende
(n=30)

Gefluchtete
(n=22)

Personen ohne
Abschluss
(n=21)

Langzeitarbeits-
lose
(n=24)

Personen ohne
Abschluss
(n=18)

Alleinerziehende
(n=14)

Alleinerziehende
(n=16)

Jugendlichein
der Berufs-
orientierung

(n=15)

Langzeitarbeits-
lose
(n=11)

Existenzgrin-
der*innen
(n=19)

Jugendliche in
der Berufs-
orientierung

(n=15)
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& Zwar variieren die priorisierten Zielgruppen nach Akteursgruppe —
5] allerdings gibt es auch viele Gbereinstimmende Tendenzen (2/4)

Kreis- oder : : :
Gemeinnttzige Stadtverwaltung / Einrichtung der b?f%rrlliltilghee ana’nlglhr‘tasschaft—
Einrichtungen kommunaler Arbeitsverwaltung Verwaltun Unternehmen
(n=161) Spitzenverband (n=33) (h=35) 9 (h=48)
(n=49) . -
Jugendlichein . :
dger Berufs- Alleinerziehende Langzeitarbeits- Alleinerziehende
orientierung (n=30) lose (n=16)
(n:78) (n:24)
Personen ohne . Personen ohne Jugendliche in Existenzgrin-
Abschluss GeIEInu_czhzt)ete Abschluss odr(ie(;nEEieerruJﬁ- der*innen
(n=70) = (n=18) (h=15) 9 (n=19)

Jugendliche in
der Berufs-
(n=63) Abschluss (n=14) (n=11) orientierung

Personen ohne Langzeitarbeits-

Alleinerziehende
lose

Alleinerziehende

(n=21) (n=15)
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& Zwar variieren die priorisierten Zielgruppen nach Akteursgruppe —
5] allerdings gibt es auch viele Gbereinstimmende Tendenzen (3/4)

Kreis- oder : : :
Gemeinnttzige Stadtverwaltung / Einrichtung der b?f%rrlliltilghee ana’nlglhr‘tasschaft—
Einrichtungen kommunaler Arbeitsverwaltung Verwaltun Unternehmen
(n=161) Spitzenverband (n=33) (h=35) 9 (h=48)
(n=49) . -
Jugendlichein . :
dger Berufs- Alleinerziehende Langzeitarbeits- Alleinerziehende
orientierung (n=30) lose (n=16)
(n:78) (n:24)
Personen ohne . Personen ohne Jugendliche in Existenzgrin-
Abschluss GeIEInu_czhzt)ete Abschluss odr(ie(;nEEieerruJﬁ- der*innen
(n=70) = (n=18) (h=15) 9 (n=19)

Jugendliche in
der Berufs-
(n=63) Abschluss (n=14) (n=11) orientierung

Personen ohne Langzeitarbeits-

Alleinerziehende
lose

Alleinerziehende

(n=21) (n=15)
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& Zwar variieren die priorisierten Zielgruppen nach Akteursgruppe —
5] allerdings gibt es auch viele Gbereinstimmende Tendenzen (4/4)

Kreis- oder : : :
Gemeinnttzige Stadtverwaltung / Einrichtung der b?f%rrlliltilghee ana’nlglhr‘tasschaft—
Einrichtungen kommunaler Arbeitsverwaltung Verwaltun Unternehmen
(n=161) Spitzenverband (n=33) (h=35) 9 (h=48)
(n=49) . -
Jugendlichein . :
dger Berufs- Alleinerziehende Langzeitarbeits- Alleinerziehende
orientierung (n=30) lose (n=16)
(n:78) (n:24)
Personen ohne . Personen ohne Jugendliche in Existenzgrin-
Abschluss GeIEInu_czhzt)ete Abschluss odr(ie(;nEEieerruJﬁ- der*innen
(n=70) = (n=18) (h=15) 9 (n=19)

Jugendliche in
der Berufs-
(n=63) Abschluss (n=14) (n=11) orientierung

Personen ohne Langzeitarbeits-

Alleinerziehende
lose

Alleinerziehende

(n=21) (n=15)
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‘ﬁ Die identifizierten Bedarfe unterscheiden sich nach den Akteursgruppen

M undihren eigenen Interessen
Gemeinnitzige Kreis- bzw. Stadt-  Einrichtung der Sonstige Privatwirtschaft-
verwaltung / kom-  Arbeitsverwaltung o6ffentliche liches Unterneh-

Einrichtungen
(n=161)

men (n=48)

munaler Spitzen-  (n=33) Verwaltung (n=35)

verband (n=50)

Unterstltzung bei
der Berufsorien-
tierung und beim

Unterstitzung von

Verbesserung der
Forschung und

Vereinbarkeit von

Unterstitzung bei
der Arbeitsmarkt-

Soziale Inklusion,
Chancengleichheit

und aktive Teilhabe Beruf und integration Ubergang zwischen Innovation
in der Gesellschaft Privatleben g_ gang -
_ _ (n=20) Schule und Beruf (n=29)
(n=100) (n=27) (n=14)

Unterstltzung von

Erhdhung der Be-
schaftigungs-
fahigeit, Chancen-
gleichheit und
aktiven Teilhabe am
Erwerbsleben
(n=83)

Unterstitzung bei
der Berufsorien-
tierung und beim
Ubergang zwischen
Schule und Beruf
(n=69)

Impulse fur struktu-
relle / kulturelle Ver-
anderungen in der
offentlichen Verwal-
tung oder anderen
Institutionen
(n=25)

Soziale Inklusion,
Chancengleichheit
und aktive Teilhabe
in der Gesellschaft
(n=23)

Soziale Inklusion,
Chancengleichheit
und aktive Teilhabe
in der Gesellschaft
(n=16)

Unterstltzung der

(n=13)

Impulse fir struktu-
relle / kulturelle Ver-

Unterstitzung der
schulischen Bildung
und des Schulerfolgs

(n=15)

anderungen in der

tung oder anderen
Institutionen
(n=11)

schulischen Bildung
und des Schulerfolgs

Unternehmen bei der
Anpassung an den
digitalen und
technologischen
Wandel
(n=21)

offentlichen Verwal-

Unterstltzung von
Selbststandigkeit
und Griindungen

(n=21)



Freistaat FEHA  Ministerium
=i fiir Arbeit, Soziales,

.o . *
ThUTInan 'J‘?'.r Gesundbheit, Frauen und Familie

www.thueringer-sozialministerium.de

-

‘ﬁ Die identifizierten Bedarfe unterscheiden sich nach den Akteursgruppen
M undihren eigenen Interessen

Gemeinnitzige Kreis- bzw. Stadt-  Einrichtung der Sonstige Privatwirtschaft-

Einrichtungen verwaltung / kom-  Arbeitsverwaltung o6ffentliche liches Unterneh-

(n=161) munaler Spitzen-  (n=33) Verwaltung (n=35) Rl (EEE)
verband (n=50)

Verbesserung der Unterstitzung bei

Vereinbarkeit von UnterstUt_zung bei (_:ier Berufsorie_n- Unterstitzung von
Beruf und der_Arbelts_markt- _tierung und_belm Forschung und
Privatieben integration Ubergang zwischen Innovation
(n=27) (n=20) Schule und Beruf (n=29)
(n=14)
Erhdhung der Be- Impulse fur struktu- Unterstiitzung von
schaftigungs- relle / kulturelle Ver- Unterstiitzung der Unternehmen bei der
fahigeit, Chancen- anderungen in der schulischen Bildung Anpassung an den
gleichheit und offentlichen Verwal- und des Schulerfolgs digitalen und
aktiven Teilhabe am tung oder anderen (n=13) technologischen
Erwerbsleben Institutionen Wandel
(n=83) (n=25) (n=21)

Impulse fir struktu-
relle / kulturelle Ver-
anderungen in der
offentlichen Verwal-
tung oder anderen
Institutionen
(n=11)

Unterstitzung bei
der Berufsorien-
tierung und beim
Ubergang zwischen
Schule und Beruf
(n=69)

Unterstltzung von
Selbststandigkeit
und Griindungen

(n=21)

Unterstitzung der
schulischen Bildung
und des Schulerfolgs

(n=15)
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‘ﬁ Die identifizierten Bedarfe unterscheiden sich nach den Akteursgruppen

M undihren eigenen Interessen

Kreis- bzw. Stadt-  Einrichtung der Sonstige Privatwirtschaft-

Gemeinntutzige
Einrichtungen verwaltung / kom-  Arbeitsverwaltung o6ffentliche liches Unterneh-
(n=161) munaler Spitzen-  (n=33) Verwaltung (n=35) Rl (EEE)

verband (n=50)
Unterstltzung bei

Soziale Inklusion, Verbesserung der . , ; .
. . . : Unterstitzung bei der Berufsorien- Unterstlitzung von

Chancengleichheit Vereinbarkeit von . : :

. : der Arbeitsmarkt- tierung und beim Forschung und
und aktive Teilhabe Beruf und . . - , ;
: . integration Ubergang zwischen Innovation
in der Gesellschaft Privatleben > _

_ _ (n=20) Schule und Beruf (n=29)

(n=100) (n=27) (n=14)

Unterstltzung von
Unternehmen bei der
Anpassung an den
digitalen und
technologischen
Wandel
(n=21)

Erhdhung der Be-
schaftigungs-
fahigeit, Chancen-
gleichheit und
aktiven Teilhabe am
Erwerbsleben

Soziale Inklusion, Unterstiitzung der
Chancengleichheit : g

. : schulischen Bildung
und aktive Teilhabe
. und des Schulerfolgs
in der Gesellschaft (n=13)

(n=16) -

(n=83)

Unterstatzung bei Soziale Inklusion

der Berufsorien- . !/ Unterstitzung der Unterstitzung von

. . Chancengleichheit . > . :
tierung und beim . ; schulischen Bildung Selbststandigkeit
- , und aktive Teilhabe )
Ubergang zwischen : und des Schulerfolgs und Grindungen

in der Gesellschaft a ~
Schule und Beruf (n=23) (n=15) (n=21)

(n=69)
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:ﬁ Die identifizierten Bedarfe unterscheiden sich nach den Akteursgruppen

M undihren eigenen Interessen

Einrichtung der
Arbeitsverwaltung

Privatwirtschaft-

Sonstige
liches Unterneh-

Kreis- bzw. Stadt-
offentliche

Gemeinntutzige
verwaltung / kom-

Einrichtungen

munaler Spitzen-

(n=161)
verband (n=50)

Verbesserung der

Soziale Inklusion,
Vereinbarkeit von

Chancengleichheit

und aktive Teilhabe Beruf und
in der Gesellschaft Privatleben
(n=100) (n=27)

Impulse fur struktu-
relle / kulturelle Ver-
anderungen in der
offentlichen Verwal-
tung oder anderen
Institutionen
(n=25)

Erhdhung der Be-
schaftigungs-
fahigeit, Chancen-
gleichheit und
aktiven Teilhabe am
Erwerbsleben

(n=83)

Soziale Inklusion,
Chancengleichheit
und aktive Teilhabe
in der Gesellschaft
(n=23)

(n=33)

men (n=48)

Verwaltung (n=35)

Unterstitzung von
Forschung und
Innovation
(n=29)

Unterstitzung bei
der Arbeitsmarkt-
integration
(n=20)

Unterstltzung von
Unternehmen bei der
Anpassung an den
digitalen und
technologischen
Wandel
(n=21)

Soziale Inklusion,
Chancengleichheit
und aktive Teilhabe
in der Gesellschaft
(n=16)

Unterstltzung der
schulischen Bildung
und des Schulerfolgs

(n=13)

Impulse fir struktu-
relle / kulturelle Ver-
anderungen in der
offentlichen Verwal-
tung oder anderen
Institutionen
(n=11)

Unterstltzung von
Selbststandigkeit
und Griindungen

(n=21)

Unterstitzung der
schulischen Bildung
und des Schulerfolgs

(n=15)
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:ﬁ Die identifizierten Bedarfe unterscheiden sich nach den Akteursgruppen

M undihren eigenen Interessen

Privatwirtschaft-
liches Unterneh-

Sonstige
offentliche
Verwaltung (n=35)

Einrichtung der
Arbeitsverwaltung
(n=33)

Kreis- bzw. Stadt-
verwaltung / kom-
munaler Spitzen-

verband (n=50)

Gemeinntutzige
Einrichtungen
(n=161)

men (n=48)

Soziale Inklusion,
Chancengleichheit
und aktive Teilhabe
in der Gesellschaft
(n=100)

Erhdhung der Be-
schaftigungs-
fahigeit, Chancen-
gleichheit und
aktiven Teilhabe am
Erwerbsleben
(n=83)

Unterstitzung bei
der Berufsorien-
tierung und beim
Ubergang zwischen
Schule und Beruf
(n=69)

Verbesserung der
Vereinbarkeit von
Beruf und
Privatleben
(n=27)

Impulse fur struktu-
relle / kulturelle Ver-
anderungen in der
offentlichen Verwal-
tung oder anderen
Institutionen
(n=25)

Soziale Inklusion,
Chancengleichheit
und aktive Teilhabe
in der Gesellschaft
(n=23)

Unterstltzung bei
der Berufsorien-
tierung und beim
Ubergang zwischen
Schule und Beruf
(n=14)

Unterstitzung von
Forschung und
Innovation
(n=29)

Unterstitzung bei
der Arbeitsmarkt-
integration
(n=20)

Unterstltzung von
Unternehmen bei der
Anpassung an den
digitalen und
technologischen
Wandel
(n=21)

Soziale Inklusion,
Chancengleichheit
und aktive Teilhabe
in der Gesellschaft
(n=16)

Unterstitzung der
schulischen Bildung
und des Schulerfolgs

(n=13)

Impulse fir struktu-
relle / kulturelle Ver-
anderungen in der
offentlichen Verwal-
tung oder anderen
Institutionen
(n=11)

Unterstltzung von
Selbststandigkeit
und Griindungen

(n=21)

Unterstitzung der
schulischen Bildung
und des Schulerfolgs

(n=15)
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Die Befragten messen allen Querschnittszielen in der kiinftigen ESF-
Forderperiode einen eher hohen Stellenwert bei

Chancengleichheit
und

27% 15%| n=482 }
Nichtdiskriminierung

Nachhaltige
Entwicklung und
Umweltpolitik

31% 15%| n=4384 }

Gleichstellung der
Geschlechter

Sera 26% 27% n=484 }

m sehr hoher Stellenwert
eher hoher Stellenwert
mittlerer Stellenwert
= eher niedriger Stellenwert
m sehr niedriger Stellenwert / keine Relevanz

Dafiir werden insb. Mal3hahmen zur Unterstitzung
von benachteiligten Personengruppen bei der
sozialen Integration und Arbeitsmarktintegration
genannt

Dafiir werden Aufklarungs- und Sensibilisierungs-
mal3nahmen der breiten Bevdlkerung als Instrumen-
te fur eine nachhaltige Entwicklung vorgeschlagen

Dafiur werden v.a. Mal3Bnahmen zur Gleichberech-
tigung am Arbeitsmarkt und zur Sensibilisierung fur
geschlechterspezifische Ungleichheiten genannt
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Viele Befragte nennen MalRnahmen zur Unterstitzung von benachteiligten
Personengruppen bei der sozialen Integration und Arbeitsmarktintegration

Chancengleichheit
und
Nichtdiskriminierung

Insgesamt 124 Vorschlage, darunter:

Unterstltzung von benachteiligten
Personengruppen auf dem Bildungsweg
bzw. am Arbeitsmarkt (n=33)

Unterstitzung von benachteiligten
Personengruppen bei der sozialen
Inklusion (n=30)

MalRnahmen zum Abbau von Vorurteilen
sowie zur Sensibilisierung durch
Begegnungsmadglichkeiten, Bildungs- und
Medienarbeit (n=28)

Beriicksichtigung der Chancengleichheit
und Nichtdiskriminierung bei der
Vorhabenauswahl (n=11)

Bedarfsermittlung und individuelle
Anpassung von administrativ flexibleren
Angeboten (n=8)
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Die Befragten schlagen Aufklarungs- und Sensibilisierungsmal3nahmen der
breiten Bevolkerung als Instrumente flr eine nachhaltige Entwicklung vor

Insgesamt 134 Vorschlage, darunter:

«  Aufklarungsarbeit und Sensibilisierung fur
Themen der Nachhaltigkeit fur ein
umweltbewussteres Verhalten (n=37)

» Langerfristige Forderzyklen von
(einzelnen Komponenten in)

Nachhaltige -
Entwicklung und 31% 15%  n=484 ‘;Arg‘évﬁgﬁﬁqvgﬂsgfgggnd Klimagerechten
Umweltpolitik B

«  Kriterien zur Nachhaltigkeit in der
Vorhabenauswahl (n=15)

«  Forderung von Infrastrukturmafl3nahmen
fur nachhaltigere Transportmittel

«  Berucksichtigung von wissenschatftlichen
Studien und Evaluationen in der
Programmentwicklung (n=14)

«  Nutzung der Digitalisierung, insb. fir
papierlose Antrage (n=9)



www.thueringer-sozialministerium.de Thori Freistaat FFPH ,f\:.‘iil'n;ig:iitlfns"oziales,
UI'I ng@n s  Gesundheit, Frauen und Familie

-

Die Befragten benennen MalRnahmen zur Gleichberechtigung am Arbeits-
markt und zur Sensibilisierung flr geschlechterspezifische Ungleichheiten

Insgesamt 126 Vorschlage, darunter:

*  Gleiche Entlohnung und
Aufstiegschancen in Fihrungs-
positionen (n=32)

« Bildungsarbeit zur Sensibilisierung
fur bestehende geschlechter-
spezifische Rollenbilder (n=24)

* Malinahmen zur besseren Verein-
barkeit von Beruf und Familie (n=18)

«  Malinahmen zum Abbau von ge-
schlechtsspezifischen Berufs-

Serin s 26%  27% n=484 wahlmustern (n=16)

»  Gleichberechtigter Zugang zu
Projekten (n=14)

»  Berucksichtigung des Querschnitts-
ziels in der Vorhabenauswahl (n=10)

Gleichstellung der
Geschlechter




