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Aktueller Umsetzungsstand Bewertungsplan ESF 

Jahr 2016 2017 2018 2019 2020 2021 202222

Quartal I II III IV I II III IV I II III IV I II III IV I II III IV I II III IV I II III IV

Wirkungsanalyse

Bewertung Gründerrichtlinie l l l l l l l l l l

Bewertung Beratungsrichtlinie l l l l l

Bewertung Fachkräfterichtlinie l l l l

Bewertung FuE-Personal-Richtlinie l l l l l l l l

Bewertung Integrationsrichtlinie und Aktivierungsrichtlinie* l l l l l l l l l

Bewertung Armutspräventionsrichtlinie l l l l l l l l l l

Bewertung Schulförderrichtlinie - Teil Schwerpunktschulen l l l l l l l l l l l

Bewertung Schulförderrichtlinie - Teil schulische 

Berufsorientierung**
l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l

Bewertung Weiterbildungsrichtlinie* l l l l l l l l l

Bewertung Ausbildungsrichtlinie l l l l

Bewertung Richtlinie Thüringen Jahr l l l l l

Sonstige Bewertungsstudien

Bewertung Information und Kommunikation l l l l l l

Übergreifende Programmevaluierung l l l l

Zusammenfassende Bewertung im Hinblick auf die 

Querschnittsziele
l l l l
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• B

Aktuell laufende Bewertungen 
Bewertung Auftragnehmer

Bewertung Gründerrichtlinie SÖSTRA

Bewertung Integrations- und Aktivierungsrichtlinie Ramboll

Bewertung Armutspräventionsrichtlinie Ramboll

Bewertung Schulförderrichtlinie Schwerpunktschulen ISG/ IfS

Bewertung Schulförderrichtlinie BO-Maßnahmen Prognos AG

Bewertung Weiterbildungsrichtlinie ISG/ IfS

Bewertung Richtlinie Thüringen Jahr SÖSTRA

Bewertung Kommunikation Aproxima

Bewertung Querschnittsziele Ramboll
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• Ausschreibung im Vergabeverfahren:

• Übergreifende Programmevaluierung

• Ausschreibungen in Vorbereitung

• Bewertung Beratungsrichtlinie

• Bewertung FuE-Personalrichtlinie

Aktueller Umsetzungsstand Bewertungsplan ESF 
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Bewertung Fachkräfterichtlinie:

• unterschiedlichen Fördergegenstände wirken in unterschiedlichen 
Dimensionen

• alle Fördergegenstände berücksichtigen die Querschnittsziele 
Gleichstellung von Frauen und Männern sowie Chancengleichheit in 
unterschiedlichem Maße

• Förderung wird hinsichtlich der Vollzugswirtschaftlichkeit insgesamt 
als effizient bewertet (Verbesserungspotenzial: Berichtspflichten) 

• Maßnahmenwirtschaftlichkeit ist grundsätzlich gegeben 

Ergebnisse der abgeschlossenen Evaluierungen
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Bewertung Ausbildungsrichtlinie:

• Fördergegenstände tragen zur einer wesentlichen Stärkung der 
Ausbildungsbeteiligung der Betriebe bei. Die Umsetzung stößt laut 
der Befragung bei allen Beteiligten auf einen hohen Zuspruch.

• Unterschiede bei Struktur der Finanzierung in einzelnen 
Bundesländern: Beteiligung der Handwerkswirtschaft schwankt in 
einem Bereich von 23 Prozent bis 57 Prozent – Thüringen: 37,3 
Prozent

Ergebnisse der abgeschlossenen Evaluierungen



www.thueringer-sozialministerium.de

Bewertung Ausbildungsrichtlinie:

• neu eingeführte Fördergegenstand Zusatzqualifikationen zur 
Vermittlung digitaler Kompetenzen ist noch nicht so bekannt

• Abgrenzung der Koordinierungsstelle zu anderen Institutionen noch 
nicht klar genug -> stärkere Kommunikation notwendig, um 
Akzeptanz zu erhöhen  

Ergebnisse der abgeschlossenen Evaluierungen
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• Anpassung an den aktuellen Umsetzungsstand und die Laufzeit der 

Evaluierungen

• Abgleich der Untersuchungswellen (Querschnittsziele und OP-

Evaluierung)

• Anpassung Untersuchungsmethodik - kontrafaktische 

Wirkungsanalyse bei SFR - BO

• Herausnahme Ländervergleich

Änderungen im Bewertungsplan
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Vielen Dank für Ihre 

Aufmerksamkeit


