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Eine Union, die mehr erreichen will
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Sechs Ubergreifende Ziele fur Europa

Ein europaischer

Griiner Deal Eine Wirtschaft im Ein Europa fur das

Dienste der Menschen digitale Zeitalter

Forderung unserer
europdaischen
Lebensweise

Ein starkeres Europain Ein neuer Schwung fur
der Welt die Demokratie
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GD Beschaftigung

Aus dem Mandatsschreiben fir Kommissar Nicolas Schmit:

»,Ich mochte, dass Sie daflr Sorge tragen, dass wir das Potenzial des
klnftigen Europaischen Sozialfonds+ bestmoglich nutzen. Er sollte vom
ersten Tag an einsatzbereit sein und zur Schaffung von Arbeitsplatzen, zur
Erhdhung der Arbeitsproduktivitat und zur Steigerung der

Arbeitskraftemobilitat beitragen.”




Was ist der europaische Grune Deal?

Dezember2019
#EUGreenDeal

Beitrag zur Verbesserung des Wohlergehens der Blrgerinnen und Burger




Die EU wird

bis 2050
klimaneutral
sein

das menschliche
Leben und die Tier-
und Pflanzenwelt
schitzen

\

Saubere
Produkte und
Technologien

fordern

Einen gerechten
und inklusiven
Ubergang
gewahrleisten
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Mobilisierung von

Forschung und Férderung
\ von Innovation
Umgestaltungder

EU-Wirtschaft fiir eine .
Ambitioniertere Klimaschutzziele nachhaltige Zukunft Null-Schadstoff-Ziel

der EU fiir 2030 und 2050 fiir eine schadstofffreie Umwelt

\

Okosysteme und Biodiversitat

Der erhalten und wiederherstellen
europaische |
Griine .Vom Hof auf den Tisch®: ein faires,

Deal gesundes und umweltfreundliches
Lebensmittelsystem

Versorgung mit sauberer,
erschwinglicher
und sicherer Energie

Mobilisierung der Industrie
fiir eine saubere und

kreislauforientierte Wirtschaft

Energie-und Raschere Umstellungauf eine
ressourcenschonendes Bauen und nachhaltige und intelligente

Renovieren Mobilitat

Niemanden zuriicklassen
(gerechter Ubergang)

Finanzierung der Wende

DieEU als Ein europaischer
weltweiter Klimapakt

Vorreiter
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Der Investitionsplan

WOHER SOLL DAS GELD KOMMEN?

rechten Ubergang
00 Milliarden EUR
liarden EUR auf zehn Jahre)

Strukturfonds
114 Milliarden EUR

Mittel aus dem Emissions-
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handelssystem der EU (EHS)
25 Milliarden EUR

* Diese Zahlen sind um eventuelle Uberschneidungen zwischen den Zelen im Klimabereich, im Urnweltbereich und des Mechanismus fir einen gerechten Obergang

bereinigt

Mationale Kofinanzierung

( - Mindestens 1 Billion EUR

InvestEU Private und
Europ&ische offentliche
EU-Haus halt E — Investitionsbank-Gruppe Investitionen
E ImvestEU filir Klima-
j |"V'E5t-E!J' und Umweltziele
: Garantie MNationale Earderbanken i .=.
503 Milliarden EUR : | und Intemationale | Mobilisierung
fur Klima ! Finanzinstitute von Investitionen
und Urmwelt : in Héhe von
; 279 Milliarden EUR
hanismus fur einen

- EU-Hawshalt

Anreiz Ober den EU-Haushalt

* unbeschadet des kinftigen
mehrjdhrigen Finanzrahmens [MFR)
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Was ist derﬂMechanismus fur einen
gerechten Ubergang?

Januar2020
#EUGreenDeal

Niemand darf zurtickgelassen werden




Vorschlag fur einen neuen Fonds

Ziel: Abfederung der sozialen und wirtschaftlichen Folgen des Ubergangs
Verankerung in der Kohasionspolitik:

spezifisches Ziel

spezifische Programme/ Prioritaten

Ubertragungen aus dem ESF+ und EFRE (max. 20% von jedem Fund)

Spezifischer Programmierungsprozess: territorialer Plan/ Steuerung durch das
Europaische Semester

Forderfahigkeit: Alle MS - Fokus auf besonders COZ2-intensiven Regionen




Mechanismus fur einen gerechten
Ubergang
Investitionen von mindestens 100 Mrd. EUR
fur die am starksten betroffenen Regionen

Vornehmlich Finanzhilfen

Anreize fur Privatinvestitionen Anreize fur offentliche Investitionen

Die Annahme des Plans firr einen gerechten territorialen Ubergang ermdglicht
den Zugang zu allen drei Saulen.
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Umfang der Unterstltzung (Artikel 4)

EFRE-relevant:
* a) produktive Investitionen in KMU, einschliefl3lich Start-up-Unternehmen (....)
* b) Investitionen in die Grundung neuer Unternehmen (....)

* ¢) Investitionen in Forschungs- und Innovationstatigkeiten und Forderung des
Transfers fortschrittlicher Technologien,;

* d) Investitionen in den Einsatz von Technologien und Infrastrukturen fur
erschwingliche saubere Energie, in die Verringerung der
Treibhausgasemissionen, in die Energieeffizienz und in erneuerbare Energien;

* e) Investitionen in Digitalisierung und digitale Konnektivitat;




Umfang der Unterstltzung (Artikel 4)

* f) Investitionen in die Sanierung und Dekontaminierung von Standorten sowie in
Projekte zur Wiederherstellung und Umwidmung von Flachen,;

 g) Investitionen in die Forderung der Kreislaufwirtschaft, unter anderem durch
Abfallvermeidung, -reduzierung, Ressourceneffizienz, Wiederverwendung,
Reparatur und Recycling;

ESF-relevant:

* h) Weiterqualifizierung und Umschulung von Beschaftigten;
* 1) Unterstutzung Arbeitsuchender bei der Arbeitsuche;

« |) aktive Eingliederung von Arbeitsuchenden;

k) technische Hilfe.




Arbeitsprogramm der Kommission fur
20207

Januar2020
#SocialRights




Arbeitsprogramm der Kommission fur 2020

In Zahlen
©45 ©34 ©])6 €44
Neue Vorschlage fiir Laufende Dossiers Vereinfachungs-
politische Ziele Riicknahmen und [darunter 56 im initiativen
Aufhebungen Zusammenhang
mit dem MFR]




Ein starkes soziales Europa flr einen gerechten
Ubergang




Ein starkes soziales Europa: Konkrete Vorschlage
far 2020 und dartber hinaus

1. Quartal 2020

Konsultation der Sozialpartner zu Mindestihnen

Investitionsplan fur ein zukunftsfahiges Europa — Investitionsplan ftr den Grinen Deal
Fonds fur einen gerechten Ubergang

Gleichstellungsstrategie und Einfuhrung verbindlicher Mal3nahmen flr mehr Lohntransparenz
Aktualisierte europaische Agenda flir Kompetenzen
Industriepolitische Strategie

KMU-Strategie . @
Demografiebericht

2. Quartal 2020

Verstarkte Jugendgarantie
Aktualisierter Aktionsplan fur digitale Bildung

European
Commission




Ein starkes soziales Europa

3. Quartal 2020

» Gipfel zu Plattformarbeit
 Europaischer Bildungsraum

4. Quartal 2020

» Gesetz Uber digitale Dienstleistungen _ %
Grinbuch zum Altern w

Europaischer Plan zur Krebsbekampfung

Initiative zur Gleichstellung und Inklusion der Roma

Europaisches Ruckversicherungssystem zurArbeitslosenunterstUtzungm



Ein starkes soziales Europa

2021

 Aktionsplan zur Umsetzung der europaischen Saule sozialer Rechte
 Langfristige Vision fur den landlichen Raum
 Aktionsplan fur die Sozialwirtschaft @
 Strategie zugunsten von Menschen mit Behinderungen

 Kindergarantie




Stand der Verhandlungen 2021-
20277




Dachverordnung und ESF+

« Dachverordnung: Letzter Trilog am 10.12.2019 (Blocke 1, 2 und 5 um
Verwaltungs- und Kontrollsysteme, Ex-ante Bedingungen, Leistungsrahmen,
Programmierung)

« ESF+ Verordnung: Letzter Trilog am 09.12.2019

« Seit 2020: nur technische Meetings bis zur Einigung um MFR

- EU Gipfel: 20.02.2020 (MFR)

» Ziel: Genehmigungsfahige Partnerschaftsvereinbarung und Programme bis
Ende 2020




Danke fur lhre Aufmerksamkeit!

#EUstrivesformore

e - European |
< Commission



